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Partie 1 : Le Breveb

. ‘PréparaEiom avee 2 Brevels Rlawnes




DEUX INDICATEURS

IMPORTANTS
e Taux de réussite au DNB 2020 -

> National : 90,5%
> Académique : 88,4%

> Deépartemental : 89,2%

> (College de La Maitrise : 95%

e Taux d’affectation dans
son ler veeu d’orientation : 99%



Ca fait toujours du bien!

Classement 2020 des colleges par le magazine
I’Etudiant:

Maitrise de la Cathédrale 18,14 95,1% 86,2%
Saint-Claude
Les Lacs Clairvaux les A 18,06 95,8% 84,8%
Lacs

Sainte-Marie A 17,56 93,84% 81,8%

Lons le Saunier
Xavier Bichat Arinthod A 17.51 98.8% 76,3%
Gilbert Cousin B 17 94,5% 74,9%

Nozeroy
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Socle commuin
sSur 400 FEs




L.e nouveau socle commun

> S domaines de formation > Des objectifs dans chacun d’eux

~

Comprendre, s’exprimer
en utilisant la langue francaise
a I’oral et a I’écrit

1. Les langages pour
penser et

communiquer _J
._ % | : )
S. Les représentations du Comprendre, s’exprimer en
: : ~ monde et utilisant une langue étrangere
2. Les methodes et outil ’activité humaine et, le cas échéant, une langue
pour apprendre régionale J
~

Comprendre, s’exprimer
en utilisant les langages
mathématiques, scientifiques e
informatiques .

~

4. Les systémes naturels
et les systemes
techniques

3. La formation de la
personne et du citoyen

Comprendre, s’exprimer
en utilisant les langages
des arts et du corps

y




Les 4 wniveaux de matlkrise

® MaTtrise insuffisante : 10 pts

“ MaTtrise fragile : 25 pts
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EPI

Les

e £ Seme

Arks - Techno - CDI - Hisk : Les batisseurs de cakthédrale

¢ EN 4eme !

Physique - Techno - SVT : Les éoliennes

¢ £ 3eme




lLes Parcours

4
¢ Educakion
ar%&s&&que ow
culburelle :




Z S
preuves ecribtes
Frangais : 100 P%s v
Histoire~Geographie-EMC : §0 pts @
Ma&héma&&qu&s : 100 pks v

Sciences : 0 p&s v




nseignement de
comytemenfz




o "
.preuve Numemqu,@. Nouveq g
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e £n conformité avec le cadre de reféerence europeen DIGCOMPE Pix est
une certification qui remplace le B2i

e Fvaluer, développer et certifier les compétences numériques des éléves

e Valable de facon durable dans le parcours scolaire et etudiant



PIX : o0 .. quamd w COMment 2?7

e Interface d'évaluation des compétences numeriques
Plate forme numeérique

Campagne de RENTREE

e TJer [est: o 40 38

e Flle aura lieu dans I'etablissement
Elle est obligatoire en 3eme et en terminale

Elle ne donne pas lieu a un diplome mais a un profil
Elle se compose d'une serie de tests et de questions
adaptées au niveau des éleves dans son
environnement numerique habituel

C s : | EX
Validation automatique sur la plateforme A REPUBLIQUE

Résultats inscrits directement dans le LSU



https://m.youtube.com/watch?v=1B8fBmLIsh8
https://pix.fr

Mewnlbions

Assez bien : 4%0 Fz&s ko




lLes | preuves

¢ Oral : chotsir un PARCOUKS ou un £F1

& A présem&er le 2 ju,i,sf\ 2021 ™
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Partie 2 : L'Orientakion

® Aﬂﬂon«\pagv\émam& d@.pu,&s la Seme

4eme et 3eme : des stages possibles

Des intervenants métiers, les compagnons du devoir ...

* Avec le Professeur Principal :
. v . v .
Vie de classe : écouter, questionner, débattre, conseiller

Recherches personneues actives : CDI, ONISE?, CIO0 ...

chemihner en

° £ tlle : . .
Al s Far&emarm& avec le jeune



Actkions dans Lannée

¢ Pour les éleves :

des formations des établissements privés

o CHAMPACGNOLE en Mars

Forum des métiers au Collége : 12 Mars




les Staqges

® Obugaﬁoire : 30 Nowv. au 4 Déc, 2020

... avec uh rapport de stage
Faculbatif : pendant les Vacances

°
. v
© DM : du 30 Nov. au 4 Déc. avec uh rapport de stage
et une semaine, au choix, pev\dan& les Vacawnces

Pour campremdre Fte&memem&
le contexte de Ll'entreprise... stage a choisir

dans un cadre hors familial .. si possible

o Conseillé : un mini-stage
d'itmmersion pour découvrir
les Cours ek un ch:ée de vobre choix




Enseignement supérieur » Insertion professionnelle

BAC

& BAC ,:gen':e;r;al | technologie
Terminale Terminale ~ Terminale
génerale technologique professionnelle
; R lere k 1ere .
leiegansrals technologique X professionnelle E duiiiz ez G
2nde générale et technologique €&———3» 2iie 1ére année CAP
professionnelle
Voie générale et technologique - Voie professionnelle
Altery,.
Vie active ?m?f”Ce




Orientation = Réflexion

» Passerelles ou aménagements :

- réflexion selon les notes, les caracikés...
- DOSSIER scolaire avec limportance des appréciations,

de Lla motivabkion de 'éleve etk du savoir-ékre.

e CFA : chambre de métier de LONS aveec un rendez-vous Possi.bte sur

lannexe de St-Claude A -

r sinon renvoyé sur LONS,




ICI

La Réforme du lycée (@
Bac

Technologique
Un socle de culture commune, humaniste et scientifique

2 disciplines de specialite au choix avec les 2 examens STI2D
Epreuves communes en Philosophie et un Oral terminal ST
Terminale Générale
STD2A
Un socle d,e culture commune, humaniste et scientifigue STMG
avec des Epreuves communes STHR
3 disciplines de specialite au choix
Accompagnement et orientation ST25
1ere Générale TMD

Un Test numerique en Francgais et en Mathematiques en début d'annee
Un accompagnement personnalisé toute I'année pour maitriser I'écrit et ['oral
Une aide a 'orientation pour la classe de 1ere

2nde Générale et Technologique

Lycée Général et Technologique


http://cache.media.education.gouv.fr/file/BAC_2021/00/0/DP_BAC_BDEF_web_898000.pdf

Disciplines de spécialité du

Pré Saint Sauveur




A Colendrier A

o Abtenkion aux dakes :

respec&ez. les dabes de rebour des
documents administratifs




CALENDRIER DE L'ORIENTATION POST-3¢

Démarches que Je dols accomplir Action du college

PREMIER TRIMESTRE DEUXIEME TRIMESTRE TROISIEME TRIMESTRE

Septembre Novembre Janvier Julllet
Octobre Décembre Février

CONSEIL CONSEIL CONSEIL
DE CLASSE DE CLASSE DE CLASSE
'

Réflechir a mes projets Indiquer Les Falre Propositions hﬂectaﬂon

‘mes Intentions | propositions les demandes [d'orlentation

d'orlentation ' 0 d'orientation et decision
i et d'affectation | du chef ‘
d'orlentation ' 'établlssementl'nsmptlon

Commission
d'appel

Journées Portes

Guvertes




R2020_ANNEXE 1A_FICHE D'AIDE A LA SAISIE - Palier 3¢ - Fin de 3¢

Cachet et Numéro de I'établissement Décision d'orientation
2¢= générale et technologique O
2¢% professionnelle O

1= année de CAP O

Scolarité actuelle :
32 générale

3¢ prépa- métiers
3¢ SEGPA

3¢ agricole

..Prénom: ............c..c...oo..... Date de naissance : _ _J_ _/ _ __
Nom e( quallté du représentant légal

Adresse . .

Ville : =

Nom et quallte du représentant Iegal 7 S

Adresse : . i e

VG L sicsvsssosvissasiaissasmians

En cas de situation médicale particuliére risquant de comprometire le choix des formations en LP et/ou |'utilisation de machines dangereuses,
vous devez rapidement demander I'avis du médecin scolalre surla possibilité de sulvre les études dans la formation choisie.

Le cas échaant préciser SThR culture
et pratique S2TMD, craation culture
design, Abibac, Bachibac, Esabac,
section intemnationale américaine
Demande de dérogalion & 1a carle
scolaire (uniquement 2% GT & critéres

Lacas écneant pféCSEf oTHR a.kure Lecas eehegnt areﬂser STHQ curure 2 ¢as échéant préciser : STHR, culture &t
et pratique S2TMD, création culture et pratique S2TMD, création culture pratique SZTMD, création culture design,
dasign, Abibac, Bachibac, Esabac, design, Abibac, Bachibac, Esabac, Abibac, Bachibac, Esabac, seclion
section internationale américaine section Inlernationale américaine lemalionale américaine

Demande de dérogation & la carle
scolaire (uniquement 2% GT 4 critéres

Demande de déragation a la carte
scolaire (uniquement 2% GT & critéres

emande de dérogation a |a carte scolaire

géographiques)
O OUl O NON

Sl oul, complstar annexa 20

[ 2¢e professionnelle
Spéciditéfamille ..

[ 1 année CAP

SOBLIANG i cuuivi vivsssseridacesrascusisssianis

O Apprentissage (")

O 2%pro O 1™ année CAP
Spécidité ..

Etablissement demandé :

Représentant légal 1

géographiques)
O OUl O NON

Si oul, complétsr annexs 2C

[ 24 professionnelle
Spec:dneﬁamulie

[ 1 année CAP
Spécialite ...

O Apprentlssage (")
O Z*pr0 O 1™ année CAP

Signatures :

géographiques)
O OUI O NON O NON

Sl ot complatsr anasxe 2C owl, compléter annexs 2C

[ 2¢ professionnelle [J 24 professionnelle

Spécialitefamilie

[C1 1= année CAP

[0 Apprentissage (*)
O 2=po O 17 annde CAP

Etablissement demandé

Représentant légal 2

Un veeu vers une formation d'un établissement privé sous contrat avec |'éducation nationale vaut acceptation de communication des
coordonnées du candidat a I'établissement souhaité.

(*) Le voeu de formation par apprentissage constitue un veeu de recensement. La liste des candidats souhaitant poursuivre leur formation par
apprentissage sera transmise aux centres d'apprentissage concernés pour un accompagnement. Le veeu de recensement pour un apprentissage
vaut autorisation de transmission des données

nominatives du candidat au centre d'apprentis concerné.
PP Situations particuliéres : e candidat

0 Emménage dans |a région academique ou est en provenance d'une autre academie

O Est scolarisé a I'extérieur de Ia région académique et réside dans Ia région académique

La fiche d'aide 4 la saisie et Ie |ustificatif de domicile doivent &tre transmis 4 |a DSDEN concemnée
par fe 1% veey,

Rappel : Les poursuites d'études ne concemant pas les
formations des établissements publics de I'éducation nationale cu
du ministére de F'agriculture (publics ou privés) en formation
inifidle doivent faire lobjst dune démarche individuelle de 1a
part de la famille auprés de I'établissement souhaité

Si plus de 4 vaeux souhaités, veuillez cocher cette case U
Dans ce cas, veulllez joindre |a fiche de vaeux supplémentaires 1A2

DRAIO ACADEMIE DE BESANCON

ExemP\aﬁe

pIAPAL



Envie d’'une SECONDE Générale ...
Il faut AIMER travailler TOUTES les matieres

Envie d’'une SECONDE Professionnelle ...

Il faut AIMER les métiers du domaine sélectionné
et TRAVAILLER les matieres coefficientées

Envie d’'un APPRENTISSAGE ...

Il faut AIMER la vie active, TRAVAILLER les matieres,
APPRENDRE la techniqgue
et TROUVER son maitre d’apprentissage




ENTREE EN 2¢ PRO.

NDPRO ACC SOINS-SERV.PERS. 2NDE COMMUNE
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1 année de CAP

1CAP2 AGENT DE SECURITE

SIVONVHA
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1CAP2 AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION

2NDPRO AMENAGEMENT FINITION BATIMENT

1CAP2 ART TEC BiJ.JOAILL.OP.BIJ.SERTIS.

2NDPRO BIO-INDUSTRIES DE TRANSFORMATION

1CAP2 ART TEC BIJ.JOAILL.OP.POLIS.FINI.

2NDPRO COMMERC. SERVICES EN RESTAURATION

1CAP2 ART TEC. BIJ. JOAILL.OP BIJ.JOAIL

2NDPRO CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES

1CAP2 ASS TECH. MILIEUX FAMIL COLLECT.

2NDPRO CONSTRUCTION DES CARROSSERIES

1CAP2 CARRELEUR MOSAISTE

2NDPRO CUISINE

1CAP2 COMPOSIT.PLASTIQ.CHAUDRONNES

2NDPRO ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE

1CAP2 CONDUCT. INSTALLATIONS PRODUCTION

2NDPRO ETUDE ET REALISATION D'AGENCEMENT

1CAP2 CONSTRUCTEUR BOIS

2NDPRO HYGIENE PROPRETE STERILISATION

1CAP2 CONSTRUCTION DES CARROSSERIES

2NDPRO LABORATOIRE CONTROLE QUALITE

ZNDPRO MAINTEN. MATERIELS 2NDE COMMUNE

2NDPRO MAINTENANCE EQUIPEMENTS INDUST.

1CAP2 CUISINE

2NDPRO MAINTENANCE VEHIC. 2NDE COMMUNE

1CAP2 EBENISTE

2NDPRO METIERS DE LA MODE - VETEMENT

1CAP2 EMPLVENTE: PRDTS EQUIP.COURANTS

2NDPRO METIERS DE LA SECURITE

1CAP2 EMPLOY.VENTE : PRDTS ALIMENTAIRES

2NDPRO METIERS DU CUIR 2NDE COMMUNE

1CAP2 EMPLOYE COMMERCE MULTISPECIALITES

2NDPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

1CAP2 ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE

2NDPRO METIERS PRESSING BLANCHISSERIE

1CAP2 FERRONNIER D'ART

2NDPRO MICROTECHNIQUES

1CAP2 HORLOGERIE

2NDPRO QPTIQUE LUNETTERIE

1CAP2 INSTALL. FROID CONDITIONN. D'AIR

2NDPRO PLASTIQUES ET COMPOSITES

1CAP2 INSTALLATEUR THERMIQUE

2NDPRO PROC. CHIMIE EAU PAPIERS-CARTONS

1CAP2 MACON

2NDPRO PRODUCTIQUE MECA. OPT DECOLLETAGE

1CAP2 MAINT. BATIMENTS COLLECTIVTES

2NDPRO REPARATION DES CARROSSERIES

1CAP2 MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL

2NDPRO SERVICES DE PROXIMITE VIE LOCALE

1CAP2 MAINT.VEHIC.OPTB VEHIC TRANS ROUT

2NDPRO SYSTEMES NUMERIQUES 2NDE COMMUNE

1CAP2 MAINT.VEHIC OPTC MOTOCYCLES

2NDPRO TECH.CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE

1CAP2 MARCQUINERIE

2NDPRO TECHN. ETUDES BATIM. 2NDE COMMUNE

1CAP2 MENUISIER FABRICT MEN MOB AGENCMT

2NDPRO TECHN. MAINT. SYST.ENERG.CLIMATIQ

1CAP2 METIER DU PRESSING

2NDPRQ TECHN.INSTALL SYST.ENERG.CLIMATIQ

2NDPRO TECHNIC. FROID CONDITIONNEMT AIR

1CAP2 METIERS DE LA MODE-VETEMENT FLOU

2NDPRO TECHNIC.FAB.BOIS ET MATERX ASSOC,

1CAP2 OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE

2ZNDPRO TECHNICIEN CONSTRUCTEUR BOIS

1CAP2 PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENT

2NDPRO TECHNICIEN DE SCIERIE

1CAP2 PLATRIER-PLAQUISTE

2NDPRO TECHNICIEN D'USINAGE

1CAP2 PREP.& REAL. OUVRAGES ELECTRIQUES

2NDPRO TECHNICIEN GEOMETRE-TOPOGRAPHE

1CAP2 REALISAT EN CHAUDRONNERIE INDUS

2NDPRO TECHNICIEN MENUISIER AGENCEUR

1CAP2 REPARATION DES CARROSSERIES

2NDPRO TECHNICIEN OUTILLEUR
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1CAP2 RESTAURANT

AFFECTATION SUR DES FAMILLES DE METIERS (2NDPRO COMMUNES

1CAP2 SERRURIER METALLIER

2NDPRO MET. CONSTR. DURABLE BAT. ET TRAV. PUB.(2NDPRO COMMUNE)

4

1CAP2 ARTS BOIS OP_B: TOURNEUR

2NDPRO MET GEST ADM TRANSPORT LOGISTIQUE (2NDPRO COMMUNE)

6

1CAPZ BRONZIER OP_A: MONTEUR EN BRONZE

2ZNDPRO METIERS DE LA RELATION CLIENT (2NDPRO COMMUNE)

<]

1CAP2 DECOLLETAGE : OPERATEUR REGLEUR

SAIO ACADEMIE DE BESANCON

1CAP2 METIERS DE LA GRAVURE : MODELE
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SAIO ACADEMIE DE BESANCON

N BB8|8 8 8|8|88|8 88|88 8 8|8|8|8/88 8|88 8|8 8|8|88 8 88|8|l88|8|8|8|8\8|8|8|8

w




FORMATIONS DU MINISTERE DE L'AGRICULTURE
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2DPROA AGROEQUIPEMENT

2DPROA AMENAGEMENTS PAYSAGERS

2DPROA CONDUITE ET GEST. EXPL. AGRI DOM. ELEVAGE

2DPROA CONDUITE ET GEST. ENTREPRISE HIPPIQUE

8|8 |8 |8 |[FENNIOSIa TWLOL

2DPROA NATURE JARDIN PAYSAGE FORET

w
o

2DPROA PRODUCTIONS

w
o

2DPROA SERV PERS TERRIT

w
o

2DPROA TECHNICIEN CONSEIL VENTE EN ANIMALERIE

w
(=]

2DPROA TECHNICIEN CONSEIL VENTE EN PRODUITS DE JARDIN

w
o

1CAP2A ENTRETIEN ESPACE RURAL

w
o

1CAP2A JARDINIER PAYSAGISTE

w
o

1CAP2A METIERS DE L'AGRICULTURE

w
o

1CAP2A PALEFRENIER SOIGNEUR

w
o

1CAP2A SERVICES AUX PERS VTE ESP RURAL

w
o

1CAP2A TRAVAUX FORESTIERS
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FORMATIONS DE LA VOIE GENERALE ET TECHNOLOGIQUE
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2DE GT

o

o

2DE GT OPTION TECHNOLOGIQUE CREATION ET CULTURE DESIGN

;|

o

2DE STHR

D W

2

2DE TMD

NON NOTE

2DE GT AGRICOLE

6| 3 |

[ 3 [ o]

10

SAIO ACADEMIE DE BESANCON

A

Le logiciel calcule
et

le lycée recoit la liste
des candidats




Les Scénarios possibtes

2nde &T auw chée de secteur = 1 vezu




¢ Scénario 3

hors lycée de secteur = veru par préférence +

déroqation : option particulicre,

déménagement, kéberiamWs.

o Scénaric 4




Les demandes de déroga&&oh

1 - Eléve souffrant d'un handicap

2 - Eleve nécessitant une prise en charge médicale a
proximité de L'établissement demandé

3 - £léve boursier au mérite ou sur crikéres sociaux

4 - Frabrie dans le méme établissement
\ e | 3 L .‘;'1 2 s 'J, ; 4 e A S 55 "~>l . ¥ e i







